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Burmistrza Zelowa

z dnia . /W9 .“.lm'dﬁde 20/ 8y,

Burmistrz Zelowa oglasza konkurs na stanowisko dyrektora:

1) Szkoly Podstawowej im. mjr Henryka Sucharskiego w Bujnach Szlacheckich, Bujny
Szlacheckie 51, 97-425 Zelow,

2) Szkoly Podstawowej im. Tadeusza KoSciuszki w Kociszewie, Kociszew 32,
97-425 Zelow,

3) Szkoly Podstawowej Nr 4 im. Henryka Sienkiewicza w Zelowie, ul. Zeromskiego 53,
97-425 Zelow.

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania  okreslone
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowcee (Dz. U. z 2017, poz. 1597):

1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej moze zajmowa¢ nauczyciel mianowany

lub dyplomowany, ktéry spelnia tacznie nastgpujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole lub placowce;

2) ukoniczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa
w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli
nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora,

5) spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;

6) ma petng zdolnos¢ do czynnoscei prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z pézn. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276
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ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce
(Dz. U. z 2018 1. poz. 1668, z pozn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie
dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo lub umysine

przestgpstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia

publicznego;

10)nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz.
1458 z pdzn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego po$wiadczong na zasadach

okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz.
931 z pézn. zm.).

II. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

1.

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju publicznej
szkoty,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje
o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo stazu pracy dydaktycznej -
w przypadku nauczyciela akademickiego, albo stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku
kierowniczym - w przypadku osoby niebgdacej nauczycielem,

o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata: imig (imiona) i nazwisko,
date i miejsce urodzenia, obywatelstwo, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktéorym mowa w pkt 2: $wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonfczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania
o$wiatg,

poéwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz.931 =z péin. zm.) -
w przypadku cudzoziemca,

pos$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie 0 przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

oéwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
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przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

10. oéwiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 z p6zn. zm.),

11. o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2019 r. poz. 430 z pézn.
zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publiczne] szkoly urodzonego przed dniem
1 sierpnia 1972 r.,

12. poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13. po$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14. o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz.
967 z pozn. zm.) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 1. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668, z pozn. zm.) - w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego,

15. oéwiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych;

16. Na zadanie organu prowadzacego publiczna szkolg, kandydat jest zobowiazany przedstawi¢
oryginaty powyzszych dokumentow.

17. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych kandydata stanowi zatacznik nr 1
do niniejszego ogloszenia.

IIL. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
_Konkurs na dyrektora (nazwa szkoty)” w terminie do 29 kwietnia 2019 roku do godziny 15:00 na
adres: Urzad Miejski w Zelowie, ul. Zeromskiego 23, 97-425 Zeléow lub osobiscie
w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Zelowie. Decyduje data wpltywu oferty do Urzedu.

Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w formie elektronicznej.
IV. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Zelowa.

V. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.
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Zatacznik nr 1

Klauzula informacyjna

Podstawa prawna : Art.13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE Nr 119) dalej RODO

informuje, Ze :

1.Administratorem Pana/i danych osobowych w Urzgdzie Miejskim w Zelowie z siedzibg przy
ul. Zeromskiego 23, 97-425 Zelow jest Burmistrz Zelowa. Tel. 44 634-10-00 e-mail:
umzelow@zelow.pl

2. Z inspektorem ochrony danych w Urzedzie Miejskim w Zelowie mozna skontaktowac sie
poprzez e-mail: iod@zelow.pl [ub tel. 44 634-10-00 w. 41

3. Pana/i dane osobowe przetwarzane sa w celu przeprowadzenia konkursu na dyrektora
publicznej szkoly podstawowej na podstawie art. 6 ust.l lit. ¢ RODO — w celu wypelnienia
obowigzku prawa cigzgcego na administratorze.

4. Dane osobowe mogg byé przekazywane innym organom i podmiotom wylacznie
na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa.

5.Pana/i dane osobowe bedg przetwarzane na czas przeprowadzenia 1 rozstrzygniecia
postepowania konkursowego, oraz w czasie okreslonym przepisami prawa, zgodnie
z instrukcjg kancelaryjna.

6. Posiada Pan/i prawo do: dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania,
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu, cofnigcia
zgody na przetwarzanie.

7. Przysluguje Panu/i prawo cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na
zgodno§¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
cofnig¢ciem.

8. Ma Pan/i prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
przetwarzanie danych osobowych Pana/ia dotyczacych naruszaloby przepisy ogélnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 roku.

9. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, a ich niepodanie bedzie wigzalo
sie z odmowg dopuszczenia kandydata do post¢gpowania konkursowego.

10. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji
ied dowej ie bed tw 6b t i nie_b
mig¢dzynarodowej oraz nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i Biga fléTRz

poddaw anequrofil avvaniu:
mgr To z Jachymelc



